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1. Ziel und Anwendungsbereich

Die Q-ENERGY PRIVATE EQUITY S.G.E.I.C., S.A. (im Folgenden die
"Managementgesellschaft” oder "Qualitas Energy’), ist eine alternative
Investmentfondsverwaltungsgesellschaft, die sowohl auf nationaler als auch auf
internationaler Ebene tatig ist. Die Haupttatigkeit der Managementgesellschaft besteht
in der Verwaltung von alternativen Investmentfonds, einschlieBlich der Kontrolle und
Verwaltung von Aktivitaten und Risiken der alternativen Investmentfonds.

2. Qualitas Energy

Die Managementgesellschaft ist vollstandig in eine Struktur integriert, die unter der
Marke Qualitas Energy gefuhrt wird. Diese besteht aus alternativen Investmentfonds,
die offiziell im Register der spanischen Nationalen Wertpapieraufsichtsbehorde (CNMV)
eingetragen sind (im Folgenden "Investmentvehikel”), aus Beteiligungsgesellschaften
(im Folgenden die "SPVs"), aus im Ausland gegrundeten Tochtergesellschaften (im
Folgenden "Tochtergesellschaften”) und aus anderen Einheiten, die Dienstleistungen
im Bereich des Managements und der Beratung in Angelegenheiten des Finanzmarkts
erbringen, insbesondere im Bereich erneuerbare Energien (im Folgenden gemeinsam
die "Qualitas Energy Struktur” bezeichnet).

3. Das Compliance System von Qualitas Energy

Die Managementgesellschaft verfugt uber ein unabhangiges und eigenstandiges
Compliance System, das das Ergebnis einer vom Vorstand geforderten ethischen Kultur
ist. Es besteht aus einer Reihe interner Richtlinien sowie der geltenden nationalen und
europaischen Gesetzgebung, um die Verpflichtung von Qualitas Energy zu dieser Kultur
und diesen Prinzipien widerzuspiegeln (das "Compliance System”). Ziel des Compliance
Systems ist die Einhaltung der geltenden nationalen und internationalen Standards.

Dieser Verhaltenskodex fur Vertragspartner*innen ("Kodex") ist ein Hauptbestandteil
des Compliance Systems von Qualitas Energy, das auch durch ein Beitrittsverfahren
unterstutzt wird, das es anderen Einheiten, die zur Marke Qualitas Energy gehoren,
ermoglicht, sich dem oben genannten Compliance System, zu dem auch dieser Kodex
gehort, anzuschlieBen.

4. Tatigkeitsrahmen, in dem die
Vertragspartner*innen tatig werden konnten

Die Hauptwirtschaftstatigkeit von Qualitas Energy besteht aus der Verwaltung, dem
Betrieb und der Vertretung ihrer Investmentvehikel, dabei besteht zwischen der
Managementgesellschaft und jedem Investmentvehikel eine Managementvereinbarung,

4/14
Qualitasenergy.com



1.

Q-Energy Private Equity, SGEIC, SA ( ) u EL] lt‘d‘v

Verhaltenskodex fiir Vertragspartner*innen

die den geltenden gesetzlichen Bestimmungen entspricht. Diese Tatigkeit besteht im
Wesentlichen aus dem Erwerb von Vermogenswerten oder Unternehmen auf dem Markt,
die den Anforderungen der geltenden Gesetzgebung fur alternative Investmentfonds
sowie deren Manager und der Anlagepolitik der Investmentvehikel entsprechen.

Infolge der Verwaltung, des Betriebs und der Vertretung durch Qualitas Energy
erwerben die Investmentvehikel auf unterschiedliche Weise Vermogenswerte und
Unternehmen, die anschlieBend Teil des Portfolios der Investmentvehikel werden.
Sobald die Vermogenswerte oder Unternehmen Teil eines solchen Portfolios sind,
werden sie von der Qualitas Energy mit Unterstutzung ihrer Berater und Dienstleister
verwaltet.

Trotz der Tatsache, dass alle Vermogenswerte und Unternehmen in den
Geltungsbereich der Anlagepolitik der Investmentvehikel fallen, konnen die Aktivitaten
des Portfolios in drei verschiedene Portfolios geteilt werden:

Unternehmen oder Vermogenswerte, die bereits errichtet sind (in Betrieb) sind und
bereits erneuerbare Energie erzeugen (im Folgenden "Brownfield-Portfolio"), das
ausschlieBlich aus den fur die Stromerzeugung erforderlichen Vermogenswerten
besteht. Das Brownfield-Portfolio verfugt in der Regel weder uber eine
Unternehmensstruktur noch uber Mitarbeiter, um seine Aktivitaten durchzufuhren.
Es ist sehr ublich, dass die Investitionen in die Unternehmen des Brownfield-
Portfolios Uber spezielle Zweckgesellschaften (SPVs) getatigt werden, die mit dem
ausschlieBlichen  Ziel gegrundet wurden, solche Brownfield-Portfolio-
Vermogenswerte oder- Unternehmen zu verwalten. Es ist jedoch zu beachten, dass
das Brownfield-Portfolio auch aus Unternehmen mit eigner Unternehmensstruktur
und eigenem Personal besteht.

Unternehmen oder Vermogenswerte, die aus "Erneuerbare-Projekten” bestehen, die
errichtet werden, um erneuerbare Energie zu erzeugen (im Folgenden "Greenfield
Portfolio”). Das Greenfield-Portfolio verfugt in der Regel weder uber eine
Unternehmensstruktur noch uber Mitarbeiter, um seine Aktivitaten durchzufuhren.
Es ist sehr ublich, dass die Investitionen in die Unternehmen des Greenfield
Portfolios Uber spezielle Zweckgesellschaften getatigt werden, die ausschlieBlich
zur Verwaltung dieser Greenfield Portfolio-Vermogenswerte oder- Unternehmen
gegrundet werden.

Unternehmen, die Uber eine Unternehmensstruktur und Mitarbeiter verfugen,
und erneuerbare Energie erzeugen ("Unternehmensportfolio”). Das
Unternehmensportfolio besteht in der Regel aus Unternehmen, die uber eigenes
Personal und eine Unternehmensstruktur verfugen.

4.1 Die durchgefiihrte Tatigkeiten

Im Zusammenhang mit den Portfolios lassen sich verschiedene Tatigkeitsbereiche
identifizieren, die im Allgemeinen die Beauftragung von Vertragspartner*innen (wie in
Klausel 4.2 unten definiert) erfordern:
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1.

Die von Qualitas Energy durchgefuhrten Management-, Betriebs- und
Vertretungsaktivitaten. Diese Aktivitaten sind eng mit folgenden Punkten
verbunden:

a) Das Investmentmanagement (und Dienstleistungen von Finanz-
/Investmentberatern) fur die von den Investmentvehikeln getatigten
Investitionen;

b) Die Investmentaktivitaten. Diese Aktivitaten beziehen sich auf den Erwerb der
Portfoliogesellschaften, in der Regel uber ,,Shares-Purchase Agreements“ (SPAs)
sowie auf alle Dienstleistungen im Zusammenhang mit der Bewertung,
Verhandlung solcher SPAs. Diese Aktivitaten werden von der Qualitas Energy fur
und im Auftrag der Investmentvehikeln durchgefuhrt.

c) Die Kapitalbeschaffung (und die Dienstleistungen von Vertriebsmitarbeitern,
Vertretern, Anwalten usw.) fur die von den Investoren in den Investmentvehikel
getatigten Investitionen;

d) Das Compliance Management der Qualitas Energy Struktur (und die
Dienstleistungen von Wirtschaftsprufern, Anwalten, Beratern, IT-Dienstleistern
usw.) fur den taglichen Betrieb der Qualitas Energy Struktur sowie die Einhaltung
aller fur die Qualitas Energy Struktur geltenden Vorschriften.

Die Tatigkeiten, die von den in den drei oben erklarten Portfoliosegmenten
enthaltenen speziellen Zweckgesellschaften (SPVs) durchgefuhrt werden:

a. Brownfield-Portfolio: Betriebs- und Managementdienstleistungen. Diese
Dienstleistungen umfassen das Finanz- und Technologiemanagement solcher
Unternehmen sowie der erneuerbaren Energieanlagen.

b. Greenfield Portfolio: Diese Dienstleistungen wiirden Folgendes umfassen:

i. Das Finanz- und Technologiemanagement solcher Unternehmen (Betriebs-
und Managementdienstleistungen).

ii. Die Dienstleistungen, die darauf abzielen, die behordlichen Genehmigungen
fur den Bau der erneuerbaren Energieanlagen zu erhalten.

iii. Die technische Unterstutzung beim Bau der erneuerbaren Energieanlagen.

c. Das Unternehmensportfolio: In der Regel haben diese SPVs bereits ihre eigenen
Dienstleister, die diese Dienstleistungen auch dann weiterhin erbringen, wenn
diese zu Potfolio-SPVs der Investmentvehikel werden.

4.2. Definition des Lieferanten

Im Sinne dieses Kodes bezieht sich der Begriff "Lieferant” auf Lieferanten,
Subunternehmer, Berater und ihre jeweiligen verbundenen Unternehmen, die Waren
und/oder Dienstleistungen fur die Qualitas Energy Struktur bereitstellen. Im Rahmen
eines risikobasierten Ansatzes und zur Vermeidung von Zweifeln gelten Dienstleister
und Berater, die einer Finanz- oder Versicherungsmarktregulierung unterliegen, sowie
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rechtliche, steuerliche oder ahnliche Berater oder allgemeine Burodienstleister nicht
als "Lieferanten” im Sinne dieser Definition.

5. Erklarungen und Verpflichtungen

Qualitas Energy verpflichtet sich nachdrucklich sicherzustellen, dass alle
Vertragspartner*innen, die eine vertragliche Beziehung mit einer der Einheiten der
Qualitas Energy-Struktur eingehen, die ethischen Verpflichtungen von Qualitas Energy
gemal diesem Verhaltenskodex respektieren und sich im Einklang damit befinden.
Dieser Kodex ist ein wesentlicher Bestandteil des zwischen Qualitas Energy und ihren
Vertragspartnerinnen unterzeichneten Vertrages. Im Rahmen der Einhaltung dieses
Kodex erwartet Qualitas Energy von ihren Vertragspartner*innen, angemessene
Aufzeichnungen zu fuhren und diese auf Anfrage zur Verfligung zu stellen.

Entsprechend ihrem risikobasierten Ansatz behalt sich Qualitas Energy das Recht vor,
zusatzliche Bewertungen - einschlieBlich einer Uberpriifung- der Lieferketten im
Zusammenhang mit ihren Geschaftsbereichen vorzunehmen, als Teil unseres
Engagements fur unternehmerische Verantwortung und gemal Artikel 9 der Richtlinie
fur Nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungen in der Finanzdienstleistungsbranche
(SFDR). Qualitas Energy kann auch beschlieBen, ein Audit durchzufuhren, wenn der
begrundete Verdacht besteht, dass sich Vertragspartner*innen nicht an diesen Kodex
halten.

5.1 Ethik

Die Vertragspartner*innen sind verpflichtet, sich stets mit den hochsten Standards an
Integritat, Verantwortung und Geschaftsethik zu verhalten.

5.2 Menschenrechte

Die Vertragspartner*innen sind verpflichtet, den Schutz der international anerkannten
Menschenrechte zu respektieren. Der Klarheit halber sei darauf hingewiesen, dass
keiner der Vertragspartner*innen unter keinen Umstanden an Aktivitaten beteiligt,
sein, daran teilnehmen oder diese fordern darf, die die Anwendung der
Menschenrechte behindern konnten. Ebenso sollen keine anderen Aktivitaten
unterstutzt werden, die die Entwicklung der Beziehung in einem ethischen und
rechtlichen Kontext intern als auch mit Dritten, mit denen sie Vertrage schlieBen
behindern konnten.

Qualitas Energy erlaubt keine moderne Sklaverei oder Menschenhandel und erwartet
von ihren Vertragspartner*innen, MaBnahmen zu ergreifen, um solche VerstoBe zu
verhindern. Tatsachlich erwartet Qualitas Energy von ihren Vertragspartner*innen, dass
sie Prozesse aufrechthalten, um mogliche negative Auswirkungen auf die
Menschenrechte zu identifizieren, zu managen und zu verhindern, die sich aus ihren
Betriebstatigkeiten ergeben konnten.
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Insbesondere und als Mindestanforderungen werden die Vertragspartner*innen zu jeder
Zeit einhalten:

e QOECD-Leitsatze fur multinationale Unternehmen (MNES)

e UN-Leitprinzipien fur Wirtschaft und Menschenrechte (UNGPS)

e |AO-Erklarung uber die grundlegenden Prinzipien und Rechte bei der Arbeit

e Internationale Charta der Menschenrechte (IBHR)

5.3 Gesetzgebung und Pravention krimineller Risiken

Die Vertragspartner*innen sind verpflichtet, alle fur sie geltenden Gesetze
einzuhalten, die sich je nach ausgefuhrter Tatigkeit und in jedem Rechtsgebiet, in der
sie tatig sein konnten, auf sie anwendbar sein konnten. In diesem Zusammenhang
verpflichten sich die Vertragspartner*innen, ihre internen und/oder externen Systeme
zu aufrechtzuerhalten und zu verbessern, die zur Sicherstellung der Einhaltung der
gesetzlichen Vorschriften eingefuhrt wurden, mit besonderem Schwerpunkt auf der
Verhinderung von kriminellen Risiken.

5.4 Arbeitsrecht

Qualitas Energy erwartet von ihren Vertragspartner*innen, dass sie ein Umfeld
aufrechterhalten, in dem alle Mitarbeiter*innen mit groftem Respekt behandelt
werden, und dass sie ihren Mitarbeiter*innen einen sicheren Arbeitsplatz zur Verfugung
stellen, der den Mindestschutzbestimmungen der SFDR entspricht. Die
Vertragspartner*innen durfen Zwangs- oder Kinderarbeit in keiner Form unterstutzen.

In diesem Zusammenhang durfen die Vertragspartner*innen eine Person aufgrund von
Geschlecht, Rasse, Alter, sozialer Herkunft, Religion, Nationalitat, sexueller
Orientierung, politischer Meinung, physischer oder geistiger Behinderung,
Gewerkschaftszugehorigkeit usw. diskriminieren. Die Vertragspartner*innen sollen in
ihrem Einflussbereich die Chancengleichheit fur alle Mitarbeiter anregen und fordern.

Die Vertragspartner*innen sollen das Recht der Mitarbeiter*innen respektieren, sich
gemal der geltenden Gesetzgebung kollektiv zu organisieren. Wenn die nationalen
Gesetze und Vorschriften niedrige Standards vorsehen, aber die Ausrichtung an
internationalen Standards, die Uber die lokalen Gesetze und Vorschriften hinausgehen,
nicht verbieten, erwartet Qualitas Energy von den Vertragspartner*innen, die
internationalen Standards anzuwenden.

Qualitas Energy erwartet von ihren Vertragspartner*innen, dass sie sich bei der
Gestaltung ihrer Arbeitsrechtrichtlinien auf die folgenden internationalen Standards
beziehen:

e UN Global Compact,
e |FC-Leistungsstandards zu Arbeit und Arbeitsbedingungen,

e Internationale Arbeitsnormen zu Kinderarbeit.
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5.5 Verantwortungsvolle Beschaffung & Konfliktmineralien

Qualitas Energy erwartet von ihren Vertragspartnerinnen von Technologien fur
erneuerbare Energien, dass sie Konfliktmineralien aus ihrer Lieferkette entfernen.
Zusatzlich zur Entfernung von Konfliktmineralien aus ihrer Lieferkette sollen die
Vertragspartner*innen Mineralien verantwortungsvoll beschaffen, wobei bei der
Beschaffung die Menschenrechte geachtet, die menschliche Gesundheit und die
Umwelt geschutzt sowie Zwangsarbeit, Kinderarbeit, Menschenhandel und Sklaverei
bekampft werden.

Vom Vertragspartnerinnen wird erwartet, dass sie in ihrer Lieferkette eine
Sorgfaltsprufung  fur Konfliktmineralien und eine  verantwortungsvolle
Mineralienbeschaffung durchfuhren, die sich auf den folgenden Standard bezieht:

e Die OECD-Leitlinien fur die verantwortungsbewusste Lieferketten
Sorgfaltsprufung fur Mineralien aus Konfliktbetroffenen und hochriskanten
Gebieten. Hochrisikogebiete konnen durch politische Instabilitat, Repression
und Gewalt definiert werden.

5.6 Gesundheits- und Sicherheitsverpflichtungen

Die Vertragspartner*innen mussen mit dem Ziel, Unfalle und Verletzungen am
Arbeitsplatz zu vermeiden, die erforderlichen MaBnahmen zur Aufrechterhaltung von
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz ergreifen.

Infolgedessen mussen die Vertragspartner*innen:

1. Gewahrleisten, dass Gesundheit und Sicherheit nicht delegierbare Aufgaben sind
und dass diese von leitendem Management durch transparente
Entscheidungsprozesses Ubernommen und in der gesamten Organisation akzeptiert
und durchgangig berticksichtigt werden.

2. Angemessene Schulung und Weiterbildung, um den Wandel innerhalb der
Organisation im Bereich der Risikopravention am Arbeitsplatz voranzutreiben.

3. Bereitstellung der erforderlichen Ressourcen und Mittel, um die Einhaltung
der festgelegten Sicherheitsstandards zu gewahrleisten.

5.7 Umweltverpflichtungen

Die Vertragspartner*innen sollen einen Ansatz verfolgen, der die Umwelt schutzt und
den Kampf gegen den Klimawandel fordert.

In jedem Fall sollen die Vertragspartnerinnen die jeweils geltenden
Umweltvorschriften  einhalten. In diesem  Zusammenhang sollen die
Vertragspartner*innen zusatzlich Mindeststandards einhalten, um soweit wie moglich:

1. lhre negativen Umweltauswirkungen zu minimieren;
2. Zur Wiederverwertung und Wiederverwendung von Materialien beizutragen.
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3. Initiativen zu fordern (einschlieBlich Schulungen fur die Mitarbeiter), die den
Umweltschutz fordern;

4. Die aus ihrer Tatigkeit resultierenden Umweltrisiken berucksichtigen. Die
Vertragspartner*innen werden ermutigt, ihre Lieferkette zu dekarbonisieren und
mit Qualitas Energy zusammenzuarbeiten, um angemessene Klimaziele
festzulegen.

5.8 Geheimhaltungspflicht

Die Vertragspartner*innen sollen alle Informationen, die mit der Qualitas Energy
Struktur in Verbindung stehen und von einer der Einheiten, die diese Struktur bilden,
bereitgestellt wurden, als privat/vertraulich behandeln.

Die Vertragspartner*innen sollen angemessene SicherheitsmaBnahmen zum Schutz
dieser Informationen ergreifen.

Die Vertragspartner*innen verpflichten sich, den Einheiten, die Teil der Qualitas Energy
Struktur sind, in jedem Fall wahrheitsgemale, vollstandige und genaue Informationen
zur Verfugung zu stellen.

5.9 Korruptions- und Bestechungsbekampfung, Verhinderung
von Geldwasche und Terrorismusfinanzierung sowie rechtliche
Angelegenheiten

Die Vertragspartner*innen sind sich des soliden Compliance System von Qualitas Energy
bewusst und verpflichten sich daher, Qualitas Energy bei der Erfullung etwaiger
Meldepflichten gemaB geltender Gesetzgebung zu unterstutzen, indem sie die
angeforderten Informationen bereitstellen.

Zudem verpflichten sich die Vertragspartner*innen, Richtlinien und Verfahren zur
Verhinderung von Korruption, Bestechung und Geldwasche gemal den geltenden
Gesetzen und Vorschriften in ihrer relevanten Rechtsprechung zu haben. Insbesondere
und als Mindestanforderungen werden die Vertragspartnerinnen zu jeder Zeit die
folgenden Bestimmungen einhalten:

e Ubereinkommen der Vereinten Nationen gegen Korruption

e Globales Programme gegen Geldwasche

5.10 Kompatibilitatserklarung

Durch  Erklarung zur Einhaltung dieses Kodex verpflichten sich die
Vertragspartner*innen, dass sie in der Vergangenheit und in der Zukunft nicht folgende
handlungen durchgefuhrt haben oder durchfuhren werden:

(i) Direkt oder indirekt Geschafte mit Personen oder Entitaten tatigen die auf
Sanktionslisten des Office of Foreign Assets Control (OFAC) des US-

10/14
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Finanzministeriums, der UK Saktionsliste des AuBenministeriums, des
Commonwealth und des Entwicklungsministeriums (einschlieBlich der
konsolidierten Liste der Finanzsantkionen des Financial Sanctions
Implementation Office) oder der konsolidierten Liste der EU sanktionierten
Personen des Europaischen Auswartigen Dienstes aufgefuhrt sind.

(i)  An Aktivitaten teilnehmen, die Geschafte mit ,designierten Personen*
erleichtern wurden (d.h. Personen, die von Zeit zu Zeit auf der Website von
Global Affairs Canada veroffentlichten Liste aufgefuhrt sind).

(iii)  Direkt oder indirekt an Aktivitaten beteiligt sind, die in den auf der kanadischen
Sanktionen-Webseite aufgefuhrten Gerichtsbarkeiten aufgefuhrt sind:
https://www.international.gc.ca/worldmonde/international relationsrelations
_internationales/sanctions/current-actuelles.aspx?lang=eng

6. Interne Kontrollverfahren

6.1 Interessenkonflikte

Qualitas Energy und die Vertragspartnerinnen verpflichten sich, jegliche
Interessenkonflikte in den Vertragsverhandlungen zu vermeiden.

In diesem Zusammenhang verpflichten sich die Vertragspartner*innen, alle von Qualitas
Energy angeforderten Informationen zur Verfugung zu stellen, um diesen Kodex
einzuhalten.

7. Umsetzung

Zur Umsetzung dieses Kodex legt Qualitas Energy die folgenden Verfahren fest, um
sicherzustellen, dass die Vertragspartner*innen sich dieses Kodex und der Erklarungen
und Grundsatze, die Qualitas Energy zur Formalisierung oder Aktualisierung des
Vertrags verlangt, vollstandig bewusst sind.

7.1 Onboarding von Vertragspartner*innen

Die zustandige Abteilung stellt sicher, dass sie bei Abschluss eines Vertrags zwischen
Qualitas Energy und einem Vertragspartner*innen folgende Informationen erfasst:
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ONBOARDING-Uberpriifung
PRUFEN Dokumente, die angefordert werden

sollen

Uberpriifung der Dokumente der |1. Auszug aus dem Handelsregister oder
Vertragspartner*innen. gleichwertiges Dokument.

Compliance Priifung 2. Uberpriifung der Vertragspartner*innen
in der Datenbank von Qualitas Energy
(externe Datenbank wie Refinitiv World-
Check und interne Datenbank).

Vollmacht fiir Bevollmachtigten 3. Notarielle Urkunde (oder
gleichwertiges Dokument) mit der
Vollmacht fur den Bevollmachtigten, der
den Vertrag im Namen der Gegenpartei
unterzeichnet.

Einhaltung des Verhaltenskodex fiir|{4. Anhang | zu diesem Kodex, der
Vertragspartner*innen ordnungsgemall unterzeichnet ist oder
anderweitig in den entsprechenden
Vertrag aufgenommen ist.

Alle diese Informationen werden von der zustandigen Abteilung von Qualitas Energy bei
der Einbindung der Vertragspartnerinnen gesammelt und die Qualitas Energy
Compliance-Abteilung wird entsprechend informiert.

7.2 Verpflichtung der Mitarbeiter*innen von Qualitas Energy
zu diesem Kodex

Alle Angestellten (Manager, Mitarbeiter oder gleichwertige Personen) der Qualitas
Energy Struktur akzeptieren und verpflichten sich, diesen Kodex einzuhalten, da er Teil
des Compliance System von Qualitas Energy ist, das von allen respektiert, bekannt und
angewendet werden muss.

7.3 Verpflichtung der Vertragspartner*innen zu diesem Kodex

Im Interesse der Transparenz hinsichtlich des Inhalts dieses Kodex (der von Zeit zu Zeit
geandert werden kann) sollten alle Vertragspartner*innen den Kodex sorgfaltig lesen
und die in Anhang | enthaltene Erklarung ordnungsgemal unterzeichnet an Qualitas
Energy zurucksenden. Wenn in einem Vertrag ausdrucklich auf die Einhaltung dieses
Kodex (der von Zeit zu Zeit geandert werden kann) Bezug genommen wird, ist eine
gesonderte Erklarung gemal Anhang | nicht erforderlich.
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8. Uberpriifung und Genehmigung des Kodex

Dieser Kodex wird vom Vorstand der Managementgesellschaft genehmigt, ebenso wie
alle spateren Anderungen, die vorgenommen werden konnen.

Ebenso wird der Kodex regelmaBig uberpruft und mindestens in den folgenden Fallen
aktualisiert oder geandert:

a) Wenn es rechtliche oder regulatorische Anderungen gibt, die die Bestimmungen
dieses Kodex betreffen.

b) Auf Vorschlag der Compliance-Abteilung oder der internen Pruffunktion, wenn
erkenntlich ist, dass Aspekte verbessert werden konnen, um die vorgeschlagenen
Ziele zu erreichen oder sich den Merkmalen der von Qualitas Energy zu einem
bestimmten Zeitpunkt angebotenen Dienstleistungen anzupassen.

c) Auf Vorschlag der Aufsichtsgremien
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ANLAGE |

ERKLARUNG ZUR EINHALTUNG DES VERHALTENSKODEX FUR
VERTRAGSPARTNER*INNEN

Ab dem [DATUM]

An [ Vertragspartner*innen ],

Qualitas Energy stellt lhnen den Verhaltenskodex fur Vertragspartnerinnen zur
Verfugung, der fur alle Vertragspartner*innen gilt und Teil des Compliance System von
Qualitas Energy ist.

Qualitas Energy beabsichtigt nicht, bestehende Richtlinien oder vertragliche
Verpflichtungen der Vertragspartner*innen zu ersetzen oder zu verandern. Das Ziel ist
es, lhnen die Mindeststandards mitzuteilen, an die Sie sich aus rechtlicher, ethischer und
moralischer Sicht halten mussen, wenn Sie Geschafte in Zusammenarbeit mit Qualitas
Energy tatigen.

Aus diesem Grund bitten, wir Sie hoflich, den Verhaltenskodex sorgfaltig zu lesen, da die
hierin festgelegten Grundsatze und Aussagen jede vertragliche Beziehung zwischen
Qualitas Energy und ihren Vertragspartner*innen regeln werden.

Der Vertragspartner*innen verpflichten sich, Qualitas Energy von jeglichen Haftungen,
Schaden, Anspruchen, Geldstrafen, BuBgeldern und Ausgaben jeglicher Art freizustellen,
die sich aus der Verletzung in diesem Kodex durch den Vertragsartner*innen ergeben.

Infolgedessen werden Sie gebeten, dieses Schreiben zu unterzeichnen, um zu bestatigen,
dass Sie den Verhaltenskodex erhalten, gelesen und verstanden haben und dass Sie sich
an die in dem Verhaltenskodex enthaltenen Aussagen und Verpflichtungen halten
werden. Daruber hinaus erklaren Sie, dass Sie die erforderlichen Manahmen ergreifen
werden, um sicherzustellen, dass auch Dritte, mit denen Sie moglicherweise eine
vertragliche Beziehung eingehen, sich an die oben genannten Aussagen und
Verpflichtungen halten.

Qualitas Energy [Vertragspartner*innen]
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